
 

 

 

 

 
 

 

 Annexe 4 

 
 

 

Type de contrat : 

 

☒ CDD LRU enseignant au titre de l’article L954-3 du code de l’éducation 

 

Quotité de temps de travail : 100% 
 

Collège/Institut/Ecole de rattachement :      IUT Bordeaux                        

Unité de formation :                      Département GEII    site Gradignan                 
 

Le cas échéant, département de recherche :  

Laboratoire :  

 
Section(s) CNU ou discipline :         61/63                       

 

Intitulé du profil :        Electronique/Informatique Industrielle 
 

Durée du contrat proposé : 12 mois 

Date de début du contrat :       01/09/2024            

 

Rémunération proposée : INM         446                          soit une rémunération mensuelle brute de    2163     € 
 

 

 

 

 
 

Volume horaire d’enseignement sur la durée du contrat : 384h 
        

 

Filières de formation concernées : BUT GEII 

            

  

Matières enseignées :  

                         Informatique Industrielle, Système embarqué, Electrotechnique, Electronique, Automatisme      
 

Objectifs pédagogiques :         

Le.La candidat.e recruté.e devra s’intégrer dans le département GEII de l’IUT de Bordeaux. Le profil d’enseignement 
recherché est celui d’un électronicien à spectre large avec une composante importante autour de l’informatique 

industrielle mais aussi des compétences en électronique analogique, numérique, electrotechnique et automatisme.  

Le.La candidat.e recruté.e devra s’investir dans les enseignements de Travaux Dirigés et Travaux Pratiques du cycle 

B.U.T. et dans l’encadrement de projets pluridisciplinaires (Situations d’apprentissage et d’évaluation). Il sera aussi 
amené à participer au suivi de stages et à l’encadrement de projets tuteurés. Sa vision des enseignements théoriques 

et pratiques du génie électrique (au sens large) lui permettra de s’intégrer facilement dans l’offre de formation du 

département. 
                        
 

 

 

 

NB : tout dossier incomplet à la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable. 
Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures à traiter - de ne pas attendre les 

derniers jours pour déposer votre dossier, afin de permettre son complément si besoin 

Poste à pourvoir  

Profil enseignement  



 

 

 

 
 

Description du projet de recherche :  
 

 

 

 

 

 

 
 

Diplôme(s) exigé(s) : Master ou Equivalent 
 

Compétences requises :  
 

 

 

 

 

 

 
 

Rédacteur du profil :          Timothée Levi 

 

Contact pédagogique (Nom – Fonctions – Coordonnées) :           
 

Timothée LEVI, chef de département GEII 

05 56 84 57 60 

  

 

Le cas échéant, contact recherche (Nom – Fonctions – Coordonnées) :                                
 

 

 

 

Modalités de candidature 
Votre dossier de candidature, constitué des documents suivants : 

 

• Curriculum Vitae 

• Lettre de motivation 

• Copie du (ou des) diplôme(s) exigé(s) 

• Copie d’une pièce d’identité 

 

doit être transmis à l'établissement EXCLUSIVEMENT SOUS FORMAT NUMERIQUE 

COMPRESSE (.zip), au plus tard le 2 mai 2024 à minuit (heure de Paris), en le déposant dans 

l’application ouverte à cet effet : https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor et en sélectionnant la 

campagne  " 2024 - Recrutement CDD LRU " sous la structure de rattachement "IUT de Bordeaux". 
 

 

Contacts  

Profil recherché : 

Profil recherche (le cas échéant) 

https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor

